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 หนา   ๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๒๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร   

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหสอดคลองกับระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐและ
สถานการณในปจจุบัน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แหงพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  
พ.ศ.  ๒๕๒๓  กระทรวงการคลังจึงกําหนดระเบียบไว   ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใช บังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบกระทรวงการคลัง  วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

ของบุตร  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
บรรดาระเบียบ  คําส่ัง  หรือหลักเกณฑอื่นใดที่เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรในสวนที่กําหนดไวแลว

ในระเบียบนี้  หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 
“สวนราชการผูเบิก”  หมายความวา  สวนราชการซึ่งเบิกเงินจากกรมบัญชีกลาง  สํานักงานคลังจังหวัด  

หรือสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ 
“สวนราชการเจาสังกัด”  หมายความวา  สวนราชการที่ขาราชการหรือลูกจางประจํา  มีอัตราเงินเดือน  

คาจางและเลขที่ประจําตําแหนงอยู 
“เงินสวัสดิการ”  หมายความวา  เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรตามพระราชกฤษฎีกา

วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร 
“ผูมีสิทธิ”  หมายความวา  ผูมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการ 
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ขอ ๕ ในกรณีที่สวนราชการใดไมสามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนด 
ในระเบียบนี้  หรือมีความจําเปนตองปฏิบัตินอกเหนือจากที่กําหนดในระเบียบนี้  ใหขอทําความตกลง
กับกระทรวงการคลัง 

ขอ ๖ กรณีคูสมรสเปนผูมีสิทธิทั้งสองฝาย  ใหคูสมรสฝายใดฝายหนึ่ง  เปนผูใชสิทธิเบิกเงิน
สวัสดิการสําหรับบุตรทุกคนแตเพียงฝายเดียว  โดยตองรับรองในใบเบิกเงินสวัสดิการที่ย่ืนตามขอ  ๗   
วาตนเปนผูใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการแตเพียงฝายเดียว 

ถาคูสมรสตามวรรคหนึ่งอยูตางสวนราชการผูเบิก  หรือมีการเปลี่ยนสวนราชการผูเบิก 
หลังจากที่มีการใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการไปแลว  คูสมรสฝายที่เปนผูใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการตองแจง
ขอใหสวนราชการเจาสังกัดหรือสวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบี้ยหวัดแจงการใชสิทธินั้นใหสวนราชการ
เจาสังกัดหรือสวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบี้ยหวัดของคูสมรสอีกฝายหนึ่ง  แลวแตกรณี  ทราบ  และให
สวนราชการที่ไดรับแจงดําเนินการตอบรับตามแบบที่กรมบัญชีกลางกําหนด 

ใหนําความในวรรคหนึ่งและวรรคสองมาใชบังคับแกกรณีการหยาโดยอนุโลม  ทั้งนี้  ไมวา
การหยาจะเกิดข้ึนกอนหรือหลังจากที่มีการใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการไปแลว 

ขอ ๗ ผูมีสิทธิสามารถใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการได  โดยย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการตามแบบ 
ที่กรมบัญชีกลางกําหนด  พรอมดวยหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษาตอผูรับรองการมีสิทธิไดรับเงิน
สวัสดิการ  ณ  สวนราชการเจาสังกัด  หรือสวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบี้ยหวัดแลวแตกรณี  เวนแต
กรณีดังตอไปนี้ 

(๑) กรณีผูมีสิทธิไดรับคําส่ังใหไปชวยปฏิบัติราชการซึ่งอยูตางสวนราชการผูเบิก  ใหย่ืน 
ใบเบิกเงินสวัสดิการ  ณ  สวนราชการที่ไปชวยปฏิบัติราชการ 

(๒) กรณีผูมีสิทธิพนจากราชการหรือถึงแกกรรมกอนที่จะใชสิทธิ  ใหย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ  
ณ  สวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบี้ยหวัด  หรือสํานักงานที่รับราชการครั้งสุดทาย  แลวแตกรณี 

ในกรณีที่ผูมีสิทธิมีคูสมรสปฏิบัติงานในหนวยงานอื่นและมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการเฉพาะ
สวนที่ยังขาดอยู  ใหแนบหนังสือรับรองการจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรของหนวยงาน
ตนสังกัดของคูสมรสพรอมกับใบเบิกเงินสวัสดิการที่ย่ืนดวย 
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ขอ ๘ กอนการใชสิทธิเบิกเงินสวัสดิการ  ผูมีสิทธิตามขอ  ๗  วรรคหนึ่ง  (๑)  ตองมีหนังสือ
แสดงเจตนาขอรับเงินสวัสดิการตามแบบที่กรมบัญชีกลางกําหนดแจงตอสวนราชการที่ไปชวยปฏิบัติราชการ  
และเมื่อสวนราชการที่ไปชวยปฏิบัติราชการไดรับหนังสือดังกลาวแลว  ใหสงคูฉบับหรือภาพถาย
หนังสือซ่ึงมีการรับรองความถูกตองใหสวนราชการผูเบิกของผูมีสิทธิทราบดวย 

ขอ ๙ หลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา  อยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้ 
(๑) ชื่อ  สถานที่อยู  หรือที่ทําการของสถานศึกษาผูรับเงิน 
(๒) วัน  เดือน  ป  ที่รับเงิน 
(๓) รายการแสดงการรับเงินระบุวาเปนคาอะไร 
(๔) จํานวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร 
(๕) ลายมือชื่อของผูรับเงิน 
ในกรณีที่สถานศึกษามีขอตกลงกับธนาคารในการรับชําระเงินบํารุงการศึกษาหรือเงินคาเลาเรียน

ของสถานศึกษา  ใหใชใบแจงการชําระเงินและหรือใบเสร็จรับเงินของสถานศึกษาซึ่งมีรายการ 
ในสาระสําคัญที่สวนราชการสามารถควบคุมและตรวจสอบการใชสิทธิเบิกเ งินสวัสดิการได 
เปนหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา 

ขอ ๑๐ ใหบุคคลดังตอไปนี้  เปนผูรับรองการมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการของขาราชการ 
หรือลูกจางประจําในสังกัด 

(๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเลขานุการรัฐมนตรี  เลขานุการกรม  หัวหนา
สวนราชการต้ังแตระดับกองหรือเทียบเทาข้ึนไป  หรือหัวหนาหนวยงาน  ซ่ึงดํารงตําแหนงไมตํ่ากวา
ระดับ  ๘  หรือผูที่ไดรับมอบหมายจากบุคคลดังกลาวซ่ึงดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๖  เปนผูรับรอง 

สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในภูมิภาคหรือแยกตางหากจาก
กระทรวง  กรม  ใหหัวหนาสํานักงานเปนผูรับรอง 

(๒) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด   
หรือหัวหนาสวนราชการประจําอําเภอหรือก่ิงอําเภอ  แลวแตกรณี  เปนผูรับรอง 
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(๓) สวนราชการในสังกัดกระทรวงกลาโหมหรือสํานักงานตํารวจแหงชาติ  ใหผูบังคับบัญชา 
ที่มียศต้ังแตพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  หรือพันตํารวจโทข้ึนไป  เปนผูรับรอง 

ใหขาราชการผูดํารงตําแหนงต้ังแตระดับ  ๕  ข้ึนไปหรือเทียบเทา  ขาราชการทหารที่มียศต้ังแต
พันตรี  นาวาตรี  นาวาอากาศตรี  หรือขาราชการตํารวจที่มียศต้ังแตพันตํารวจตรีข้ึนไปเปนผูรับรอง 
การมีสิทธิของตนเอง 

ขอ ๑๑ การย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ  ใหกระทําภายในกําหนดเวลาดังนี้ 
(๑) ภายในหนึ่งปนับแตวันเปดภาคเรียนแตละภาค  ในกรณีที่สถานศึกษาเรียกเก็บเงินคาการศึกษา

เปนรายภาคเรียน   
(๒) ภายในหนึ่งปนับแตวันเปดเรียนภาคตนของปการศึกษา  ในกรณีที่สถานศึกษาเรียกเก็บเงิน

คาการศึกษาคร้ังเดียวตลอดป   
หากพนกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง  ใหถือวาหมดสิทธิในการย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการสําหรับ

ภาคการศึกษาหรือปการศึกษานั้น  แลวแตกรณี 
ขอ ๑๒ กําหนดเวลาการยื่นใบเบิกเงินสวัสดิการตามขอ  ๑๑  ไมใชบังคับแกกรณีดังตอไปนี้ 
(๑) ผูมีสิทธิถูกส่ังพักราชการหรือถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน  และปรากฏในภายหลัง 

วาไดรับเงินเดือนในระหวางถูกส่ังพักราชการหรือในระหวางถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน  ในกรณี
เชนวานี้  ใหผูมีสิทธิย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการภายในหนึ่งป  นับแตวันที่กรณีถึงที่สุด 

(๒) ผูมีสิทธิมีความจําเปนตองขอผอนผันตอสถานศึกษาในการชําระเงินลาชาในกรณีเชนวานี้  
ใหผูมีสิทธิย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการภายในสามสิบวันนับแตวันที่ออกหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษา 

ขอ ๑๓ ในกรณีที่ผูมีสิทธิไมสามารถลงลายมือชื่อในใบเบิกเงินสวัสดิการหรือไมสามารถ
ย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการดวยตนเอง  ใหดําเนินการดังนี้ 

(๑) ถาผูมีสิทธิถึงแกกรรม  ใหทายาทตามกฎหมายหรือผูจัดการมรดกเปนผูย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการ 
(๒) ถาผูมีสิทธิมีสติสัมปชัญญะ  แตไมสามารถลงลายมือชื่อได  ใหพิมพลายนิ้วมือแทน 

การลงลายมือชื่อพรอมกับมีพยานสองคนลงลายมือชื่อรับรอง  และใหบุคคลในครอบครัวเปนผูย่ืน 
ใบเบิกเงินสวัสดิการ 



 หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๒๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 
 

(๓) ถาผูมีสิทธิไมรูสึกตัวหรือไมมีสติสัมปชัญญะ  แตยังไมมีคําส่ังศาลใหเปนผูไรความสามารถ
หรือเสมือนไรความสามารถ  ใหบุคคลในครอบครัวเปนผูย่ืนใบเบิกเงินสวัสดิการพรอมกับหนังสือรับรอง
ของแพทยผูทําการรักษาวาไมรูสึกตัวหรือไมมีสติสัมปชัญญะเพียงพอที่จะดําเนินการได  หากไมมีบุคคล
ดังกลาว  ใหอยูในดุลพินิจของผูบังคับบัญชาที่จะพิจารณาเห็นสมควรใหผูใดเปนผูดําเนินการแทน 

ขอ ๑๔ เมื่อมีการรับรองการมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการในใบเบิกเงินสวัสดิการแลวใหเสนอ
ใบเบิกเงินสวัสดิการนั้นตอผูมีอํานาจอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการตามวรรคสองเพื่อพิจารณาอนุมัติ
การเบิกจายตอไป 

การอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการของขาราชการหรือลูกจางประจําในสังกัดใหเปนอํานาจ 
ของบุคคลดังตอไปนี้ 

(๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการระดับกรม  
หรือผูที่หัวหนาสวนราชการระดับกรมมอบหมายซึ่งดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๖  หรือเทียบเทา  
หรือผูที่มียศต้ังแตพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  หรือพันตํารวจโทข้ึนไป 

สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูในภูมิภาคหรือแยกตางหากจาก
กระทรวง  กรม  หัวหนาสวนราชการระดับกรมจะมอบหมายใหหัวหนาสํานักงานเปนผูอนุมัติสําหรับ
หนวยงานนั้นก็ได 

(๒) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการผูเบิกเปนผูอนุมัติ 
ขอ ๑๕ การรับรองการมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการและการอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการ

ของผูมีสิทธิตามขอ  ๗  (๑)  ใหบุคคลตามขอ  ๑๐  และบุคคลตาม  ขอ  ๑๔  ณ  สถานที่ที่ไปชวยปฏิบัติ
ราชการเปนผูมอีํานาจสําหรับการดังกลาว  แลวแตกรณี 

ขอ ๑๖ ใหหัวหนาสวนราชการผูเบิกบํานาญหรือเบี้ยหวัดหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูรับ
รองการมีสิทธิไดรับเงินสวัสดิการ  และเปนผูมีอํานาจอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการของผูไดรับบํานาญ
หรือเบี้ยหวัด 

ขอ ๑๗ เมื่อมีการอนุมัติใหเบิกจายเงินสวัสดิการแลว  ใหสวนราชการผูเบิกจัดทําคําขอเบิก
เงินสวัสดิการจากเงินงบประมาณงบกลางในระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส  
(GFMIS)  จากกรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงานคลังจังหวัดหรือสํานักงานคลังจังหวัด  ณ  อําเภอ  แลวแตกรณี 



 หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๒๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ขอ ๑๘ ใหสวนราชการผู เบิกจัดทําหนางบใบสําคัญการจายเงินสวัสดิการตามแบบ 
ที่กรมบัญชีกลางกําหนด  โดยแสดงรายชื่อผูใชสิทธิและจํานวนเงินสวัสดิการที่เบิกจายเปนรายบุคคล
และใหสวนราชการผูเบิกเก็บไวเปนหลักฐานในการเบิกจายเงินสวัสดิการและเพื่อการตรวจสอบ 

ขอ ๑๙ เมื่อสวนราชการผูเบิกไดดําเนินการตามขอ  ๑๘  และไดจายเงินใหแกผูมีสิทธิแลว  
ใหเจาหนาที่ผูจายเงินประทับตราขอความวา  “จายเงินแลว”  โดยลงลายมือชื่อรับรองการจายและระบุชื่อ
ผูจายเงินดวยตัวบรรจง  พรอมทั้งวัน  เดือน  ป  ที่จายกํากับไวในหลักฐานการรับเงินของสถานศึกษาทุกฉบับ 

ขอ ๒๐ การเบิกจายเงินสวัสดิการที่ไดย่ืนไวกอนวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับแตยังดําเนินการ 
ไมแลวเสร็จ  ใหดําเนินการตอไปตามระเบียบนี้ 

ขอ ๒๑ ใหปลัดกระทรวงการคลังรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
ฉลองภพ  สุสังกรกาญจน 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 
 

 

 




